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PROVINCIA DI SASSARI

Bando per I’ammissione di n. 20 giovani al Programma Comunitario
“Leonardo da Vinci” - Mobilita individuale (PLM) - Progetto “LEAVE”
(Leaving for a Valued Experience) - Anno 2008-2009 riservato a coloro
che sono in possesso del diploma di maturita o di qualifica professionale,
conseguito negli Istituti Tecnici, Professionali e Artistici, negli indirizzi di

studio ordinamentali specificati nel presente bando.

La Provincia di Sassari ¢ titolare del progetto “Leaving for a Valued Experience” (acronimo “LEAVE”)
rientrante nel Programma Comunitario “Leonardo da Vinci”, che prevede lo svolgimento di N. 20
tirocini formativi all’estero con durata massima di dodici settimane, per il periodo 2008-2009, assegnati
dall’ Unione Europea, tramite I’ Agenzia Nazionale LLP (Lifelong Learning Programme).

Il progetto ¢ rivolto a 20 giovani in possesso del diploma di maturitd o di qualifica professionale,
conseguito negli Istituti Tecnici, Professionali e Artistici, negli indirizzi di studio specificati nel presente
bando, non iscritti all’Universita e non iscritti ad ulteriori corsi di studio.

I beneficiari vengono individuati con le seguenti priorita:
- residenti nella provincia di Sassari
- giovani che, pur non essendo residenti, abbiano frequentato i suddetti Istituti di Istruzione
Superiore della provincia di Sassari,
- residenti nella regione Sardegna.

Art. 1- OBIETTIVI DELLINTERVENTO FORMATIVO

11 tirocinio all’estero & finalizzato a:

- verificare, nella concreta dimensione operativa, le conoscenze acquisite a scuola e costruire su di esse
competenze operative “spendibili” nel mercato del lavoro; arricchire — in questo modo — il proprio
curriculum vitae ed accrescere la propria occupabilita;

- vivere per un periodo all’interno di una realta aziendale pertinente rispetto al percorso scolastico
compiuto, per osservarne e capirne i meccanismi funzionali e decisionali, le gerarchie formali ed
informali e le modalita relazionali, acquisendo al riguardo eventuali contenuti innovativi;

- compiere un’esperienza di lavoro e di vita all’estero, per mettere alla prova e accrescere 1'autonomia
personale e lo spirito di iniziativa e di adattamento (concepiti anche come condizioni di disponibilita
ad una futura mobilita transnazionale);



- perfezionare le proprie competenze linguistiche e le proprie capacita comunicative, per sviluppare un
atteggiamento orientato alla interculturalita e ad un mercato del lavoro globale.

Art. 2 - CONTRIBUTI COMUNITARI ASSEGNATI
E MODALITA’ DI GESTIONE DEI TIROCINI

Il Programma “Leonardo da Vinci” ha assegnato al progetto “LEAVE” (Leaving for a Valued
Experience) un contributo di € 68.500,00, di cui € 8.000,00 per costi di organizzazione e preparazione
della mobilita; €. 51.500,00 per costi di sussistenza (alloggio, vitto, trasporti, preparazione pedagogica,
culturale, linguistica); € 10.000,00 per costi di viaggio.

La Provincia di Sassari ha integrato il summenzionato contributo comunitario con l’importo di
€ 45.800,00.

Le modalita di gestione della partecipazione al Progetto sono disciplinate da un’apposita convenzione tra
la Provincia di Sassari, Ente promotore, 1’Organismo ospitante ed il beneficiario, secondo quanto
previsto dal sistema della “Gestione diretta”, per il quale la Provincia di Sassari gestisce la borsa di
mobilita in nome e per conto dei beneficiari.

Tutte le spese relative al tirocinio all’estero saranno interamente coperte dal contributo comunitario
integrato con fondi propri della Provincia di Sassari, come sopra quantificato.

La borsa di tirocinio comprende:

- Biglietto di viaggio internazionale (aereo/treno/bus) alle migliori tariffe. Ciascun beneficiario ¢
tenuto a riconsegnare alla Provincia di Sassari i titoli di viaggio in originale al rientro in sede. La
spesa dei biglietti di viaggio sara a carico della Provincia di Sassari, promotore del progetto, e per
motivi logistico/organizzativi, sara scelta una unica citta di partenza e di arrivo da e per I’Italia
per i componenti di ciascun gruppo.

- Attivita preparatoria alla partenza, obbligatoria per ciascun beneficiario e parte integrante del
percorso di tirocinio, incontri di orientamento e preparazione socio-culturale sul Paese ospitante.

- Alloggio e vitto.

- Preparazione linguistica e culturale nel paese ospitante (sono previste 4 settimane e questo
periodo sara utile al partner di accoglienza per valutare meglio il tipo di tirocinio piu confacente
alle caratteristiche del candidato).

- Tirocinio pratico nel settore produttivo assegnato (la durata prevista ¢ di 8 settimane).
- Assicurazione contro rischi di responsabilita civile e infortunio.
- Certificazione del tirocinio attraverso Europass - Mobilita.

Non sono considerate rimborsabili le spese per:

- taxi

- tessere CTS o analoghe

- sovrattasse per eccesso di bagaglio o involucro

- penali per rinuncia alla partenza o cambi data

- spese telefoniche

- spese varie non attinenti specificatamente al tirocinio (pub, cinema, acquisti personali e altro).

Art. 3 - CALENDARIO PROVVISORIO ATTIVITA’ FORMATIVE

Marzo - Aprile 2009

- Incontri di orientamento in sede e preparazione socio-culturale sul Paese ospitante, propedeutici al
tirocinio, volti a dare informazioni sulla logistica della permanenza all’estero e su tutta la
documentazione relativa al Programma “Leonardo da Vinci”.




Aprile 2009 - Luglio 2009

Realizzazione di tirocini all’estero che consistono in:

- approfondimento linguistico, della durata di quattro settimane;

- inserimento lavorativo (stage in azienda) di otto settimane, non remunerato.

Le partenze avranno date diverse a seconda dei Paesi di destinazione, in conformita alle richieste del
partner ospitante, comunque non prima di aprile 2009 (salvo eventuali modifiche).

Settembre 2009 - Ottobre 2009
- verifica e valutazione dell’esperienza di collocamento con i beneficiari.

La partecipazione alle attivita sopraccitate ¢ obbligatoria: pertanto, anche una partecipazione parziale
pud comportare, a totale discrezione dell’Amministrazione Provinciale di Sassari, I'esclusione dal
progetto e il mancato ottenimento della certificazione finale (Europass-Mobilita).

Art. 4 - LINGUE, PAESI DI DESTINAZIONE E ALLOGGI

I Paesi di destinazione dei beneficiari del progetto “LEAVE” (Leaving for a Valued Experience) sono i
seguenti:

Lingua inglese N 6
- Regno Unito
Lingua francese N, 3

- Francia (Corsica)
Lingua Spagnola N. 11

- Spagna

La Provincia di Sassari si avvale in ogni Paese di destinazione di una partnership che ha il compito di
fornire assistenza logistica e tutoraggio nonché di garantire 1’esperienza formativa e lavorativa ai
beneficiari.

Nell’ambito linguistico prescelto quindi, il luogo di destinazione del borsista sara stabilito in base alle
professionalita richieste da tali organismi stranieri partner del progetto.

I1 servizio di alloggio ¢ fornito dall’ente ospitante (presso famiglia, studentato, appartamento condiviso o
altro).

I beneficiari sono tenuti ad accettare il tipo di sistemazione fornita e a rispettare le regole di
permanenza negli alloggi.

ART 5 - MODALITA’ DI REPERIMENTO DEL TIROCINIO

L’esperienza lavorativa viene reperita dagli enti partner del Paese ospitante, sulla base delle informazioni
contenute nel Curriculum Vitae compilato dal beneficiario.

Nell’individuazione del tirocinio piu adatto al profilo professionale del beneficiario, particolare rilievo
assumeranno infatti eventuali esperienze pratiche gia effettuate e competenze specifiche.

La qualita e il livello dello stage proposto terranno conto in primo luogo dei suddetti elementi, nonché del
livello di conoscenza pregressa della lingua del paese di destinazione; in secondo luogo delle aspirazioni
del candidato, compatibilmente con le offerte di stage disponibili ed individuate dall’ente ospitante e che
variano a seconda del paese di destinazione.



Art. 6 - CERTIFICAZIONE DELL’ESPERIENZA

Al termine dell’esperienza formativa e di stage, regolarmente svolta, al tirocinante sara rilasciato
I’Europass - Mobilita (istituito ai sensi della Decisione n. 2241/2004/CE del Parlamento Europeo e del
Consiglio del 15 dicembre 2004), il nuovo documento comunitario che attesta i periodi di formazione
all’estero.

Art. 7 - REQUISITI PER L’AMMISSIONE AL PROGETTO “LEAVE”

I requisiti per ’ammissione al progetto “LEAVE” sono i seguenti:

a) eta non inferiore a 18 anni e non superiore a 25 anni;

b) possesso del diploma di maturita tecnica, o professionale, o artistica o di qualifica professionale
negli indirizzi di studio previsti dai rispettivi ordinamenti, purché attinenti ai settori ricadenti
nell’attivita progettuale: Turismo (Hotel/Ristorazione, Intrattenimento/Teatro/Spettacolo) e
Mestieri artigianali (Produzione alimentare e vinicola, Oreficeria, Ceramica, Tessile,
Carpenteria/Falegnameria, Impiantistica  Elettrica/elettronica, Nautica, [CT(Information
Communication Technology), Lavorazione Ferro, Produzione e trasformazione prodotti agricoli
etc.);

¢) essere inoccupati o disoccupati;

d) non essere iscritto all’Universita, né a qualsiasi altro corso di studi;

€) non aver mai partecipato al Programma “Leonardo da Vinci” - Mobilita individuale, PLM
(People in the Labour Market);

f) conoscenza di almeno una lingua straniera (tra inglese, francese, spagnolo).

Il candidato potra scegliere di partecipare alla selezione per massimo due lingue.
Tali requisiti dovranno essere posseduti alla data di scadenza per la presentazione della domanda fissata
nel presente bando.

Art. 8 - DOMANDA PER LA PARTECIPAZIONE AL PROGETTO “LEAVE”
La domanda per la partecipazione al progetto “LEAVE” (Leaving for a Valued Experience) deve essere
redatta in carta semplice, ai sensi del D.P.R. 445/2000, secondo lo schema allegato al presente bando,
corredata da Curriculum Vitae (Modello Europass), nonché da copia in carta semplice dei sotto
elencati documenti:

- documento di identita personale in corso di validita;
- titolo di studio dichiarato.

Sara cura dell’Amministrazione Provinciale provvedere a controlli sulle domande pervenute, al fine di
verificare la veridicita dei dati riportati.

Nella domanda ¢ fatto obbligo ai candidati di dichiarare (utilizzando esclusivamente 1’allegato schema,
in forma di dichiarazione sostitutiva di atto notorio):
a) il cognome e il nome;
b) la data e il luogo di nascita;
c¢) laresidenza;
d) il domicilio o recapito al quale desiderano siano trasmesse le comunicazioni relative alla
selezione e I’impegno a far conoscere tempestivamente le eventuali variazioni di indirizzo;
e) dinon aver riportato condanne penali;
f) il titolo di studio posseduto, con specificazione della qualifica o del profilo professionale
conseguito;
g) di essere inoccupato o disoccupato;
h) di non essere iscritti all’Universita né ad altri corsi di studi;
1) di non aver mai partecipato al Programma “Leonardo da Vinci”’- Mobilita (PLM);



j) la/e lingua/e straniera/e prescelta/e, tra inglese, francese, spagnolo;
k) I'impegno a firmare il contratto “Leonardo da Vinci” e tutta la necessaria relativa
documentazione
1l candidato dovra presentare una sola domanda di partecipazione.

L’ Amministrazione non assume alcuna responsabilita per mancata o tardiva comunicazione dipendente
da inesatte indicazioni del recapito da parte dei candidati, oppure per tardiva comunicazione del
cambiamento di indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali non imputabili alla
Provincia.

La Provincia comunichera agli interessati I’eventuale inammissibilita della domanda per la
partecipazione al progetto e le relative cause.

In nessun caso le domande potranno essere integrate o rettificate.

Art. 9 - TERMINE PER LA PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

La domanda di partecipazione al Progetto “LEAVE”, dovra essere inoltrata alla Provincia di Sassari,
Settore VII — Pubblica Istruzione - Formazione - Lavoro, Piazza d'talia, 31 — 07100 Sassari (indirizzata
al Dirigente del Settore VII — Programma “Leonardo da Vinci” - Progetto “LEAVE”), unicamente con
raccomandata A/R entro e non oltre il giorno 2-1-2009.

Per la data di presentazione della domanda fara fede il timbro postale. Saranno inaccoglibili le
domande che, pur inoltrate a mezzo raccomandata A/R entro il suddetto termine di scadenza,
perverranno al Protocollo dell'Ente successivamente alla data del 7-1-2009. In relazione a cio, la
Provincia di Sassari non assume alcuna responsabilita per eventuali disservizi postali.

Art. 10 - MOTIVI DI ESCLUSIONE

Saranno escluse le domande:

- le cui dichiarazioni risultano mendaci a seguito di controlli effettuati a campione da questa
Amministrazione;

- pervenute per fax o per posta elettronica e comunque con modalita diverse da quelle fissate
all’art. 9 del presente bando;

- pervenute oltre le scadenze indicate all’Art. 9 (sia di spedizione della domanda che di arrivo al
Protocollo dell'Ente);

- presentate da candidati che, alla data di scadenza del termine per la presentazione della domanda,
non hanno compiuto il 18° anno di eta ovvero hanno superato il 25° anno di eta;

- presentate da candidati che abbiano gia partecipato al Programma “Leonardo da Vinci”- Mobilita
individuale - PLM (People in the Labour Market);

- non redatte sulla base dello schema di domanda allegato al presente bando;

- non debitamente sottoscritte in originale;

- non corredate dei documenti menzionati all'art. 8 (Curriculum Vitae Modello Europass; copia del
documento di identita personale in corso di validita; copia del titolo di studio dichiarato).

Art. 11 - TITOLO DI STUDIO

Per quanto attiene al titolo di studio, i concorrenti devono dichiarare di avere conseguito il diploma di
maturita tecnica, o professionale, o artistica o di qualifica professionale negli indirizzi di studio previsti
dai rispettivi ordinamenti, attinenti ai settori ricadenti nell’attivita progettuale: Turismo
(Hotel/Ristorazione, Intrattenimento/Teatro/Spettacolo) e Mestieri artigianali (Produzione alimentare e
vinicola, Oreficeria, Ceramica, Tessile, Carpenteria/Falegnameria, Impiantistica Elettrica/elettronica,



Nautica, ICT (Information Communication Technology), Lavorazione Ferro, Produzione e
trasformazione prodotti agricoli etc), indicando il nome della Scuola/Istituto che lo ha rilasciato, il luogo
e la data di conseguimento dello stesso, 1'eventuale qualifica/profilo professionale conseguito, nonché la
votazione riportata.

Art. 12 - PROVE DI SELEZIONE

At fini dell’ammissione allo stage, verra eseguita una prova di selezione consistente in un colloquio volto
a verificare:

- le conoscenze del candidato nell’ambito della/e lingua/e prescelta/e;

- la motivazione all’esperienza transnazionale;

- la capacita di adattamento ad un contesto lavorativo in un paese straniero;

- la possibilita che il tirocinio integri un percorso di formazione professionale gia avviato e/o la
possibilita che esso favorisca concretamente 1’inserimento nel mercato del lavoro.

Il calendario delle prove di selezione e ogni altra informazione relativa alla selezione medesima saranno
pubblicati a partire dal quindicesimo giorno successivo alla data di scadenza indicata all’art. 9 del
presente bando:

- sul sito Internet www .provincia.sassari.it link Progetto “LEAVE”;

- sul sito www.silsardegna.it;

- presso I’Albo Pretorio della Provincia di Sassari, Piazza d’litalia, 31, Sassari;

- presso la Provincia di Sassari - Settore VII — Pubblica Istruzione-Formazione-Lavoro, Servizio
Pianificazione e Programmazione (tel. 079 2069627/2069694).

Tale pubblicazione dovra considerarsi quale formale invito a presentarsi a sostenere la prova in oggetto
- senza ulteriore preavviso o comunicazione personale - nel giorno, sede ed ora in essa indicati. Gli
aspiranti dovranno presentarsi a sostenere la prova di selezione muniti di un valido documento di
riconoscimento personale in corso di validita.

Per nessun motivo la data stabilita dalla Provincia di Sassari per lo svolgimento della prova potra
essere suscettibile di spostamento. Il candidato che non si presenti a sostenere la prova di selezione
sara considerato rinunciatario.

I colloqui si svolgeranno a Sassari, entro il mese di Gennaio 2009. Non ¢ previsto alcun rimborso per
eventuali spese di trasporto o soggiorno sostenute per partecipare al colloquio.

Art. 13 - COMMISSIONE GIUDICATRICE

La Commissione giudicatrice ¢ composta dai seguenti membri:
- Dirigente del VII Settore - Pubblica Istruzione-Formazione-Lavoro in qualita di Presidente;
- n. 1 Esperto per ciascuna lingua richiesta (inglese, francese, spagnolo);

- n. 1 Esperto atto a valutare 1’attitudine dei candidati a sostenere 1’impatto della realta formativa
all’estero e la motivazione personale allo stage;
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. 1 Esperto di orientamento;
- n. 1 Esperto di auto-impiego;
- n. 1 Funzionario dell'Ente del Settore VII, Servizio Pianificazione e Programmazione;

- n. 1 Funzionario dell'Ente del Settore VII, esperto in Mobilita transnazionale;


http://www.istruzioneformazionelavoro.it/
http://www.silsardegna.it/

- n. 3 rappresentanti degli Istituti scolastici partner del progetto LEAVE;
- n. 3 rappresentanti delle Associazioni datoriali e teatrali partner del progetto LEAVE;

- n. 1 Segretario
Il Dirigente del Settore VII — Pubblica Istruzione-Formazione-Lavoro provvede con apposita
determinazione alla nomina della Commissione.

Al termine dei colloqui, la Commissione giudicatrice formula, espresse in centesimi (100/100), differenti
graduatorie per:
- residenti nella provincia di Sassari
- giovani che, pur non essendo residenti, abbiano frequentato gli Istituti di Istruzione Superiore
della Provincia di Sassari;
- residenti nella regione Sardegna

In caso di parita di voto nelle prove, la preferenza ¢ determinata nell'ordine da:
- minore reddito familiare, attestato con certificazione ISEE riferita ai redditi 2007
- minore eta.

Art. 14 — CRITERI DI ATTRIBUZIONE DEL PUNTEGGIO

Per la valutazione del colloquio, ai fini della formulazione delle graduatorie, la Commissione giudicatrice
dispone di complessivi 100 punti, cosi suddivisi:

Max Punti 35 da attribuire alla complessiva valutazione della conoscenza linguistica, secondo 1
parametri Europass, cosi suddivisi:

Livello Elementare (A1-A2) Punti 10
Livello Intermedio (B1-B2) Punti 25
Livello Avanzato (C1-C2) Punti 35

Max Punti 40 da attribuire alla valutazione della motivazione all’esperienza transnazionale, cosi
suddivisi:

Livello Alto Punti 40
Livello Medio Punti 20
Livello Basso Punti 10

Max Punti 25 da attribuire alla valutazione della capacita di adattamento ad un’esperienza di mobilita
transnazionale, cosi suddivisi:

Livello Alto Punti 40
Livello Medio Punti 20
Livello Basso Punti 10

Nella complessiva valutazione del colloquio la Commissione terra conto della possibilita che il tirocinio
integri un percorso di formazione professionale gia avviato e/o la possibilita che esso favorisca
concretamente 1’inserimento nel mercato del lavoro.

Le prove consisteranno congiuntamente nella somministrazione di appositi test e colloquio.
La valutazione delle prove da parte della Commissione con la conseguente attribuzione del punteggio ¢
insindacabile.

1l _colloquio si _intende superato qualora il candidato rviporti un punteggio complessivo non _
inferiore a 60/100.




Art. 15 - ESITO DELLA PROVA E PUBBLICAZIONE DELLE GRADUATORIE

La Commissione comunichera 1’esito delle prove al termine di ogni sessione mediante affissione di
apposita comunicazione nella sede di svolgimento delle prove medesime.

La pubblicazione delle graduatorie sara effettuata all’Albo Pretorio della Provincia di Sassari, Piazza
d’Italia, 31 - Sassari, nonché sul sito Internet www .provincia.sassari.it, link Progetto “LEAVE”, a
partire dal giorno successivo alla data fissata per lo svolgimento dell’ultima sessione delle prove di cui
all’art. 12. Tale pubblicazione dovra considerarsi quale formale comunicazione dell’esito della
selezione.

Art. 16 - RINUNCIA E INTERRUZIONE ANTICIPATA DEL TIROCINIO

L’eventuale rinuncia al progetto da parte del tirocinante deve essere comunicata al Dirigente del Settore
VII — Pubblica Istruzione-Formazione-Lavoro, a mezzo fax al n. 079/2069634, entro e non oltre il
settimo giorno dall’avvenuta pubblicazione delle graduatorie ( il termine decorre dalla pubblicazione
sul sito Internet di cui all’articolo precedente).

Nel caso in cui il beneficiario rinunci alla partecipazione al progetto dopo la scadenza dei sette giorni
sopraindicata, sara obbligato a risarcire il costo della penale del biglietto aereo emesso, stabilite dalle
varie compagnie aeree.

Nel caso in cui il beneficiario rinunci alla partecipazione al progetto dopo aver seguito una parte o tutte
le ore di insegnamento di lingua, sara obbligato a risarcire la relativa quota parte del costo del corso.

Il beneficiario ¢, altresi, obbligato a risarcire la penale nella misura stabilita dall’ente ospitante qualora,
per qualsiasi ragione, rinunci alla partecipazione al progetto e non sia possibile una utile sostituzione.

In caso di interruzione anticipata del tirocinio e del soggiorno all’estero prima della data di conclusione
prevista, il beneficiario dovra rimborsare la quota del contributo finanziario “Leonardo da Vinci”
corrispondente al periodo non realizzato.

Sara discrezione dell’ Amministrazione Provinciale valutare se tali penali non saranno applicate a coloro
che rinuncino al progetto per motivi di salute.

Art. 17 - ESCLUSIONE DEI VINCITORI

La Provincia di Sassari si riserva il diritto di escludere dal progetto in qualsiasi momento quei vincitori
che dimostrino di non essere adeguatamente motivati o di non rispettare gli obblighi ai quali sono tenuti,
secondo la convenzione di gruppo “Leonardo da Vinci” e le regole di partecipazione fissate dal
promotore e dagli organismi ospitanti.

Le decisioni in tal senso adottate durante tutte le fasi progettuali sono insindacabili.

Art. 18 - TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

At fini dell’applicazione dell’Art. 13 del D. Lgs. 30 giugno 2003 n. 196, sulla tutela della riservatezza, si
informa che 1 dati personali, forniti dai candidati, saranno raccolti e gestiti, anche attraverso strumenti
informatici, presso I’ Amministrazione Provinciale di Sassari ed utilizzati esclusivamente per le finalita di
gestione del presente bando.


http://www.istruzioneformazionelavoro.it/

Art. 19 - DISPOSIZIONI FINALI

La partecipazione alla procedura, di cui al presente bando, comporta I’esplicita ed incondizionata
accettazione delle norme stabilite dal bando stesso.

Per ogni eventuale informazione, nonché per avere copia del bando e dello schema di domanda, gli
aspiranti potranno rivolgersi alla Provincia di Sassari, Settore VII — Pubblica Istruzione - Formazione -
Lavoro, Servizio Pianificazione e Programmazione Via Monte Tignosu Localita Baldinca — Li Punti,
Sassari, dal lunedi al venerdi dalle ore 11.00 alle ore 13.00 (Telefono 079 — 2069627/2069694, Fax 079-
2069634) o collegarsi al sito internet www.provincia.sassari.it - link Progetto “LEAVE”.

I1 presente progetto ¢ finanziato con il sostegno della Comunita Europea.

Il suo contenuto non rispecchia necessariamente la posizione della Comunita Europea o dell’Agenzia
Nazionale LLP e non le rende in alcun modo responsabili delle concrete modalita di svolgimento del
Progetto medesimo.

Sassari, 12.12.2008 Il Dirigente
(Dott. Giovanni Guido)


http://www.istruzioneformazionelavoro.it/

SCHEMA DI DOMANDA

AL DIrRIGENTE DEL SETTORE VII
PROVINCIA DI SASSARI
Piazza p’ITALiA, 31

07100 SASSARI

OGGETTO: DOMANDA PER LA PARTECIPAZIONE AL PROGRAMMA

“LEONARDO DA VINCI” - MosiutA Inpivipuare (PLM) - 2008/2009 . PROGETTO

“LEAVE” (LEAVING FOR A VALUED EXPERIENCE).

11 sottoscritto

CHIEDE

di essere ammesso a partecipare, nell’ambito del Programma Comunitario “Leonardo da Vinci”, al
Progetto “LEAVE” (Leaving for a Valued Esperience) — Annualita 2008-2009.

I1 sottoscritto, ai sensi degli Artt. 46 e 47 del DPR 445/2000 e consapevole delle sanzioni penali previste
dall’art. 76 dello stesso, nonché delle conseguenze di cui all’art. 75, comma 1, del medesimo DPR, nel
caso di dichiarazioni mendaci, sotto la propria responsabilita,

DICHIARA
a) di essere nato il a provincia di
nazione di nascita cittadinanza
;
b) di risiedere nel comune di provincia di CAP
in via/piazza n. ;
c) diavere il seguente recapito per eventuali comunicazioni:
via/piazza n. comune
provincia di CAP telefono
cellulare indirizzo e-mail

3

d) dinon aver riportato condanne penali e di non aver procedimenti penali in corso;

e) di essere in possesso di (specificare tipo di diploma o qualifica professionale)
conseguito presso (nome

dell’istituto) con
sede a Prov. di il (data di conseguimento
del diploma) con votazione ;

f) diessere (specificare: inoccupato o disoccupato);




g)
h)

)

k)
D

di non essere iscritto all’Universita o ad altri corsi di studio;

di non aver mai partecipato al Programma “Leonardo da Vinci”’- Mobilita individuale PLM (People
in the Labour Market);

di prescegliere la/e lingua/e ( max 2, in ordine di preferenza):
la
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di impegnarsi, qualora risultasse vincitore, a sottoscrivere e rispettare le condizioni che regolano lo
svolgimento del programma “Leonardo da Vinci”’- Mobilita Individuale (PLM) — Progetto “LEAVE”
(Leaving for a Valued Experience), secondo quanto fissato dall’art. 8, lett.j) del bando;

di impegnarsi a risarcire le penali come specificato all’art. 16 del Bando;

di allegare alla presente il curriculum vitae, modello Europass, la copia del documento di identita in
corso di validita, la copia del titolo di studio dichiarato;

m) di aver preso visione del bando e di accettarne incondizionatamente le norme in esso fissate;

n)

Luogo e data

di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni eventuale cambiamento della propria residenza o
del recapito, riconoscendo che la Provincia di Sassari non assume alcuna responsabilita nel caso di
irreperibilita del destinatario.

Firma

Il sottoscritto autorizza, ai sensi dell’Art.13 del D. Lgs. 30 giugno 2003 n. 196, il trattamento dei dati
personali.

Firma




	                                                                                            
	
	
	Bando per l’ammissione di n. 20 giovani al Programma Comunitario “Leonardo da Vinci” - Mobilità individuale (PLM) - Progetto “LEAVE” (Leaving for a Valued Experience) - Anno 2008-2009 riservato a coloro che sono in possesso del diploma di maturità o di qualifica professionale, conseguito negli Istituti Tecnici, Professionali e Artistici, negli indirizzi di studio ordinamentali specificati nel presente bando.
	Art. 3 - CALENDARIO PROVVISORIO ATTIVITA’ FORMATIVE
	Art. 7 - REQUISITI PER L’AMMISSIONE AL PROGETTO “LEAVE”
	I requisiti per l’ammissione al progetto “LEAVE” sono i seguenti:

	Art. 8 - DOMANDA PER LA PARTECIPAZIONE AL PROGETTO “LEAVE”
	-   documento di identità personale in corso di validità;
	-   titolo di studio dichiarato.   
	Art. 9 - TERMINE PER LA PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA
	Art. 11 - TITOLO DI STUDIO
	Art. 12 - PROVE DI SELEZIONE
	Art. 13 - COMMISSIONE GIUDICATRICE
	La Commissione giudicatrice è composta dai seguenti membri: 
	Dirigente del VII Settore - Pubblica Istruzione-Formazione-Lavoro in qualità di Presidente;
	Al termine dei colloqui, la Commissione giudicatrice formula, espresse in centesimi (100/100), differenti graduatorie per:
	In caso di parità di voto nelle prove, la preferenza è determinata nell'ordine da:

	Art. 14 – CRITERI DI ATTRIBUZIONE DEL PUNTEGGIO
	La Commissione comunicherà l’esito delle prove al termine di ogni sessione mediante affissione di apposita comunicazione nella sede di svolgimento delle prove medesime.
	La pubblicazione delle graduatorie sarà effettuata all’Albo Pretorio della Provincia di Sassari, Piazza d’Italia, 31 - Sassari, nonché sul sito Internet www .provincia.sassari.it,  link Progetto “LEAVE”, a partire dal giorno successivo alla data fissata per lo svolgimento dell’ultima sessione delle prove di cui all’art. 12. Tale pubblicazione dovrà considerarsi quale formale comunicazione dell’esito della selezione.
	Art. 16 - RINUNCIA E INTERRUZIONE ANTICIPATA DEL TIROCINIO
	Art. 18 - TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
	Art. 19 - DISPOSIZIONI FINALI



