ISTITUTO DI ISTRUZIONE SUPERIORE “G.MANNQO”

Via Carlo Alberto, 92
07041 ALGHERO (SS)

Tel. 079/979149 Fax 079/980849

C. F. 92071560905

Relazione tecnico — finanziaria redatta del Direttore dei Servizi Generali e Amm.vi sulla
contrattazione d’Istituto con le R.S.U. — anno scol. 2009/2010

La sottoscritta D.S.G.A. Paola Finzi, in ottemperanza a quanto stabilito dalla C.M. 109, comma 4 dell’'11
giugno 2001 e dalla Legge 440/97, procede alla verifica della contrattazione d’Istituto relativa alla parte

economica per I'anno scolastico corrente.
Premessa
L'ipotesi di contratto integrativo € stata siglata in data 27/11/2009

dal Dirigente Scolastico e dalla

Delegazione di parte sindacale costituita dalle RSU elette e operanti nella istituzione scolastica (tutti

presenti).

Analisi delle Risorse

Le risorse finanziarie oggetto di contrattazione integrativa di sede per I'anno scolastico corrente, sono

determinate come segue:

Risorse al lordo stato

DETERMINAZIONE FIS 09/10 IN BASE PARAMETRI

n.2 punti erogazione:

€ 4056,00x2= € 8.112,00

n. 59 personale organico diritto:
€ 802,00x59=€47.318,00

n. 42 docenti org. Diritto:

€ 857,00 x 42= € 35.994,00

4/12 8/12

Fondo d'istituto 2009/2010

€ 30.474,67 € 60.949,33

Economie FIS

€ 30.654,82 (avanzo
amministrazione)

TOTALE FIS

€ 122.078,82

Funzioni strumentali al POF

€ 9.620,00

Economie funzioni strumentali

€ 2.056,50 (avanzo
amministrazione)

Incarichi specifici al personale ATA

€ 1.600,00 (solo quota fissa)

Economie incarichi specifici

€ 5.664,20 (avanzo amm.ne)

Legge n. 440/97 per l'arricchimento e I'ampliamento dell'offerta

formativa (quota relativa al personale della Scuola) €0,00
ORE PER AVVIAMENTO PRATICA SPORTIVA 4/12 2009 +8/12
€ 8.385,84
2010
TOTALE € 149.405,36

Finanziamenti specifici per corsi di recupero (economie 08/09)

€ 4.783,24 (avanzo amm.ne)

Progetti finanziati da altri Enti (Quota per spese di personale)

€ 6.683,63 (€ 1.276,60+
€5.407,03 fin.reg. aumentato

rispetto data contrattazione)
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Fondi per referente patentino guida ciclomotori (economie) € 500,00 (avanzo amm.ne)
TOTALE COMPLESSIVO € 161.372,23

Analisi delle eventuali Finalizzazioni (stabilite dal CCNL e confermate in contrattazione)

Le attivita da retribuire, compatibilmente con le risorse finanziarie disponibili, sono quelle relative alle
diverse esigenze didattiche e organizzative e alle aree di personale interno alla scuola, in correlazione
conil P.O.F..

Di seguito si indicano i compensi da corrispondere al personale docente:

Flessibilita didattica € 0,00
Attivita aggiuntive di insegnamento € 4.900,00 + € 1.602,30 contributi
Corsi di recupero da FIS € 33.200,00 +€ 10.856,40contributi
Attivitd aggiuntive funzionali all'insegnamento € 12.600,00 + € 4.120,20 contributi
Compenso forf. Segretari consigli di classe € 2.600,00 + € 850,20 contributi
Compensi attribuiti ai collaboratori del dirigente scolastico € 4.515,00 + € 1.476,41contributi
Ind. direz. + ind. funz. sup. sostituto DS € 1.366,02 + € 446,69 contributi

TOTALE FIS € 78.533,22
Funzioni strumentali al POF € 7.747,00 + 2.533,27 contributi
Ore pratica sportiva € 6.319,40 + € 2.066,44 contributi
Corsi di recupero con finanz. finalizzato € 3.600,00 + € 1.177,20 contributi
Altre attivita finanziate ai sensi delle vigenti disposizioni € 500,00
Attivita finanziate con le altre somme € 3.288,42

TOTALE € 105.764,95

| compensi destinati al personale ATA sono i seguenti:

Prestazioni aggiuntive del personale ATA (art. 86, comma 2, CCNL | € 21.120,00 + € 6.906,24 contributi
24/7/03)

Indennita di direzione DSGA € 2.520,00 + € 824,04 contributi
Indennita direzione sostituto DSGA € 298,90 + 97,74 contributi
Incarichi specifici (art. 47 CCNL 24/7/03) € 5.287,68 + € 1.729,07 contributi
Altre attivita finanziate ai sensi delle vigenti disposizioni (legge n. € 0,00

440/1997)

Attivita finanziate con le altre somme di cui all'art. 83, comma 3, € 3.395,21

lett. a) CCNL 24/7/2003

TOTALE €42.178,88

Si prevede di utilizzare una somma ulteriore di circa € 70,00 per il versamento dei contributi INPS per il
personale supplente.

A fronte di una disponibilitd complessivamente quantificata in € _161.372,23 , & stata prevista
un'utilizzazione totale di risorse pari ad € _147.943,83 +€ 70,00_ (in percentuale: 91,72 %).

Si precisa che successivamente alla sigla della contrattazione la regione sardegna ha rimodulato il
progetto relativo alla delibera reg. n.41/9 assegnando maggiori fondi (la quota per il personale interno
indicata nella contrattazione € 4.601,83 é effettivamente di € 5.407,03.

Si rileva che le unita di personale interessato sono complessivamente n. 80, di cui n. 63 docenti e n. 17
di personale A.T.A..

Conclusioni

Le risorse sono state ripartite tra personale A.T.A. e personale docente in maniera equa. La ripartizione
e stata attuata nei limiti delle disponibilita di bilancio derivanti dalle assegnazioni ministeriali piu I'avanzo
di amministrazione.
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Tenuto presente che gli importi sopra indicati sono al lordo stato;

Verificate le risorse disponibili compresi gli avanzi provenienti dagli esercizi finanziari
precedenti;
Considerato che l'impegno di spesa derivante dalle ripartizioni sopra descritte € inferiore alla

disponibilita accertata.

si esprime parere favorevole e si certifica, per quanto di competenza, la compatibilita finanziaria della
contrattazione d’Istituto che si allega e fa parte integrante della presente relazione tecnico — finanziaria.

Letto, approvato e sottoscritto
li, 07_ gennaio 2010 prot.n.21 IL DIRETTORE dei SERVIZI

GENERALI e AMM.VI
Paola Finzi
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