
ISTITUTO DI ISTRUZIONE SUPERIORE “G.MANNO”
Via Carlo Alberto, 92

07041 ALGHERO (SS)
Tel. 079/979149 Fax 079/970807

C. F. 92071560905

Relazione tecnico – finanziaria redatta del Direttore dei Servizi Generali e Amm.vi sulla
contrattazione d’Istituto con le R.S.U. – anno scol. 2010/2011

La sottoscritta D.S.G.A. Paola Finzi, in ottemperanza a quanto stabilito dalla C.M. 109, comma 4 dell’11
giugno 2001 e dalla Legge 440/97, procede alla verifica della contrattazione d’Istituto relativa alla parte
economica per l’anno scolastico corrente.
Premessa
L'ipotesi di contratto integrativo è stata siglata in data 24/01/2011 dal Dirigente Scolastico e dalla
Delegazione di parte sindacale costituita dalla RSU elette e operanti nella istituzione scolastica (a ranghi
ridotti con un solo componente nelle more delle elezioni).

Analisi delle Risorse
Le risorse finanziarie oggetto di contrattazione integrativa di sede per l'anno scolastico corrente, sono
determinate come segue:

Risorse al lordo stato

DETERMINAZIONE FIS 10/11 IN BASE PARAMETRI

n.2 punti erogazione:
€ 4056,00x2= € 8.112,00

n. 50 personale organico diritto:
€ 802,00x50=€40.100,00
n. 35 docenti org. Diritto:
€ 857,00 x 35= € 29.995,00

4/12 8/12

Fondo d'istituto 2010/2011

€ 26.069,00
(quota che
liquidera’ la

scuola)

€ 52.138,00
(cedolino

unico)

Economie FIS

€ 22.838,27 (avanzo
amministrazione) di cui €
14.904,83 indisponibili in
quanto accantonati in aggr. Z a
copertura dei residui attivi non
accreditati

                        TOTALE FIS
€ 101.045,27 (-14.904,83)

Effettivamente disponibile €
86.140,44

Funzioni strumentali al POF 4/12 2010 € 2.956,21
Funzioni strumentali al POF 8/12 2011 (cedolino unico) € 5.912,42

Funzioni strumentali al POF economie

€ 1.395,93 indisponibili in
quanto accantonati in aggr. Z a
parziale copertura dei residui

attivi non accreditati
Incarichi specifici al personale ATA  4/12 2010 € 1.250,95



Incarichi specifici al personale ATA  8/12 2011 (cedolino unico) € 2.501,89

Economie incarichi specifici

€ 2.875,02 (di cui € 524,16
indisponibili in quanto
accantonati in aggr. Z a

copertura dei residui attivi non
accreditati)

Fondi per ore sostituzione colleghi assenti  4/12 2010 € 618,10
Fondi per ore sostituzione colleghi assenti  economie 09/10 € 1.615,00
Fondi per ore sostituzione colleghi assenti  8/12 2011 (cedolino
unico)

€ 1.236,20 + integrazione €
4.554,90

Legge n. 440/97 per l'arricchimento e l'ampliamento dell'offerta
formativa (quota relativa al personale della Scuola) € 0,00

ORE PER AVVIAMENTO PRATICA SPORTIVA 4/12  2010 +8/12
2011 € 6.089,80

TOTALE complessivo € 132.051,69
TOTALE effettivamente disponibile € 115.226,77

Finanziamenti specifici per corsi di recupero (economie 10/11) € 8.353,28 (avanzo amm.ne)
Fondi per referente patentino guida ciclomotori (economie) € 500,00 (avanzo amm.ne)

TOTALE COMPLESSIVO € 140.904,97
TOTALE effettivamente disponibile € 124.080,05

Si precisa che la quota assegnata dal MIUR con note n. 9245 del 21/09/10 e n. 11390 del 25/11/10
relative ai 4/12 2010 del FIS, Funzioni strumentali, incarichi specifici e ore eccedenti per sostituzione
colleghi assenti complessivamente di € 30.894,26 è stata incassata per intero con la differenza negli
accreditamenti di € 0,26 per cui i 4/12 del FIS sono stati incassati per € 26.068,74 .

Analisi delle eventuali Finalizzazioni (stabilite dal CCNL e confermate in contrattazione)
Le attività da retribuire, compatibilmente con le risorse finanziarie disponibili, sono quelle relative alle
diverse esigenze didattiche e organizzative e alle aree di personale interno alla scuola, in correlazione
con il P.O.F..
Di seguito si indicano i compensi da corrispondere al personale docente:
Flessibilità didattica € 0,00
Attività aggiuntive di insegnamento € 3500,00 + € 1.144,50 contributi
Corsi di recupero da FIS € 24.100,00 +€ 7.880,70contributi
Attività aggiuntive funzionali all'insegnamento € 7.962,50 + € 2.603,74 contributi
Compenso forf. Segretari consigli di classe € 2.575,00 + € 842,03 contributi
Compensi attribuiti ai collaboratori del dirigente scolastico € 5.000,00 + € 1.635,00contributi
Ind. direz. + ind. funz. sup. sostituto DS € 1.752,99 + € 573,22 contributi

TOTALE FIS € 59.569,68
Ore sostituzione colleghi assenti € 6.046,87 + € 1.977,33 contributi
Funzioni strumentali al POF € 6.517,57 + 2.131,25 contributi
Ore pratica sportiva € 4.556,62 + € 1.490,01 contributi
Corsi di recupero con finanz. finalizzato € 6.250,00 + € 2.043,75 contributi
Altre attività finanziate ai sensi delle vigenti disposizioni € 500,00

TOTALE € 91.083,08

I compensi destinati al personale ATA sono i seguenti:
Prestazioni aggiuntive del personale ATA (art. 86, comma 2, CCNL
24/7/03)

€ 13.715,00+ € 4.484,81 contributi

Indennità di direzione DSGA € 2.250,00 + € 735,75 contributi
Indennità direzione sostituto DSGA € 357,65 + 116,95 contributi



Incarichi specifici (art. 47 CCNL 24/7/03) € 4.089,01 + € 1.337,11 contributi
Altre attività finanziate ai sensi delle vigenti disposizioni (legge n.
440/1997)

€ 0,00

TOTALE € 27.086,28

Si prevede di utilizzare una somma ulteriore di circa € 100,00 per il versamento dei contributi INPS per il
personale supplente.
A fronte di una disponibilità complessivamente quantificata in € _124.080,05_, è stata prevista
un'utilizzazione totale di risorse pari ad € _118.169,36 +€ 100,00_ (in percentuale: 95,32 %).
Si rileva che le unità di personale interessato sono complessivamente n. 66_, di cui n. _51 docenti e n.
15 di personale A.T.A..

Conclusioni
Le risorse sono state ripartite tra personale A.T.A. e personale docente in maniera equa. La ripartizione
è stata attuata nei limiti delle disponibilità di bilancio derivanti dalle assegnazioni ministeriali più l’avanzo
di amministrazione.

Tenuto presente che gli importi sopra indicati sono al lordo stato;
Verificate le risorse disponibili compresi gli avanzi provenienti dagli esercizi finanziari

precedenti;
Considerato che l’impegno di spesa derivante dalle ripartizioni sopra descritte è inferiore alla

disponibilità accertata.

si esprime parere favorevole e si certifica, per quanto di competenza, la compatibilità finanziaria della
contrattazione d’Istituto che si allega e fa parte integrante della presente relazione tecnico – finanziaria.

Letto, approvato e sottoscritto

lì, 24_ gennaio 2011 prot.n.____   IL DIRETTORE dei SERVIZI
  GENERALI e AMM.VI

Paola Finzi


